

ΟίψυΗΓ^ςηθϋ 6γ 
νΑΚνΑΡΑ ΖΑΟΗί' 
ϋβΐθ: 2018.07.01 
ΕΕ5Τ 
Ρθ35θπ: δίβΠθα ΡϋΡ 
(θΓηβθίΙΰβύ) | 

ΙοοΒϋοη: Αϋτβ|5, ΕΙΙίπϊΚο 
Τ γρο0Γ3ίίο 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


5027 


29 Ιουνίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 741 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Περιφέρειες 

3 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 566/01-6-2018 απόφαση του Δημάρχου Πεντέ¬ 
λης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
161 του ν. 3584/2007 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 
3852/2010, γίνεται δεκτή η από 29/5/2018 αίτηση παραίτη¬ 
σης του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ - ΠΟΛΥΧΡΟΝΗΤΙΓΚΑτου Ζαχαρία 
απάτη θέση του Γενικού Γραμματέα του Δήμου Πεντέλης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1022910755/01-06-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
46195/16502/13-6-2018). 

Με την 285/7-6-2018 απόφαση του Δημάρχου Νέας Φι¬ 
λαδέλφειας - Νέας Χαλκηδόνας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 161 του ν. 3584/2007 όπως 
έχει τροποποιηθεί και ισχύει και έχοντας υπόψη τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, γίνεται δεκτή η 
από 6/6/2018 αίτηση παραίτησης της ΑΠΟΣΤΟΛΟΠΟΥ- 
ΛΟΥ ΙΩΑΝΝΑΣ του Παύλου από τη θέση του Γενικού Γραμ- 
ματέατου Δήμου Νέας Φιλαδέλφειας- Νέας Χαλκηδόνας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1217911210/06-6-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
47876/17181/12-6-2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Με την 10457/29.05.2018 απόφαση του Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός 
Πολιτισμού, Αθλητισμού και Νεολαίας Δήμου Αθηναί¬ 
ων», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 


θρου 74, 79 και 101 του ν. 3584/2007, του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010, κατόπιν γνωμοδότησης του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Δήμου Αθηναίων (08/2017 πρα¬ 
κτικό) και του Γ' Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών 
(05/2017 πρακτικό), κατόπιν της 1422/08.02.2017 σύμ¬ 
φωνης γνώμηςτου Δημάρχου Καισαριανής,τηςΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚΡ.Μ/1570/13.04.2018 εγκριτικής απόφασης της Επι¬ 
τροπής της ΠΥΣ 33/2006, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλ¬ 
ληλος, Εμμανουήλ Νανούρηςτου Δημητρίου, κατηγο¬ 
ρίας ΠΕ κλάδου Καθηγητών (γυμναστής), με βαθμό Β', 
από το Δήμο Καισαριανής σε κενή οργανική θέση του 
Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Πολιτισμού, Αθλητισμού και Νε¬ 
ολαίας Δήμου Αθηναίων». 

(Αριθμ. πρωτ. βεβ. Προϊστ. Διεύθυνσης Οικ. του 
Ν.Π.Δ.Δ.: 10189/23.05.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
46179/16487/12. 06. 2018). 

Με την 131815/22.05.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 76,79 και 101 του ν. 3584/2007, του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, κα¬ 
τόπιν γνωμοδότησηςτου Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δή¬ 
μου Αθηναίων (01 /2018 πρακτικό), μετατάσσεται η μόνι¬ 
μη υπάλληλος, Χριστίνα Κυριακοπούλου του Παναγιώτη, 
με βαθμό Γ', κατηγορίας ΥΕ κλάδου Εργατών καθαριό¬ 
τητας εξωτερικών χώρων σε κενή οργανική θέση κατη¬ 
γορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού. 

(Από 28.02.2018 βεβ. τουΤμημ. Μισθοδοσίας του Δή¬ 
μου Αθηναίων). 

(Αριθμ. πρωτ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
46147/16463/12.06 .2018). 

Με εντολή 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ - ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 441/6699/17-5-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Γρεβενών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: 
-Του άρθρου 9 παρ. 1 του ν. 3812/2009. 
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-Του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/94 όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και, 

-Του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 όπως αυτές 
συμπληρώθηκαν από τις διατάξεις του άρθρου 9 του 
ν. 4350/2015. 

-Την αριθμ. 13912/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./26-05-2017) με την 
οποία διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας ο Μιχελάκης 
Βασίλειος του Πολυκάρπου. 

- Την υπ' αριθ. 58/1301/30-01-2018 απόφαση του 
Δημάρχου Γρεβενών, περί πρόσληψης προσωπικού με 
σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Δυτική Μακεδονία 2014-2020» ΑΞΟΝΑΣ 
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 10 «ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΕΝΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΦΤΩΧΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΑΘΕ 
ΔΙΑΚΡΙΣΗΣ (ΕΚΤ)» συγχρηματοδοτούμενο από το ευρω¬ 
παϊκό ταμείο, στο Κέντρο Κοινότητας Δήμου Γρεβενών. 

-Την αριθμ. ΣΟΧ 1/2017 ανακοίνωση του Δήμου Γρε¬ 
βενών για την πρόσληψη δύο (2) Κοινωνικών Λειτουρ¬ 
γών του κλάδου ΠΕ καιΤΕ και τον με αριθμ. πρωτ. 5.262/ 
29-3-2017 Πίνακα Κατάταξης και Βαθμολογίας. 

- Την υπ' αριθμ. 1.303/30-01-2018 προηγούμενη 
σύμβαση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. 

-Την υπ'αριθμ. 441/6699/17-5-2018 απόφαση του 
Δημάρχου Γρεβενών, περί παράτασης - ανανέωσης 
σύμβασης Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου της 
υπαλλήλου Αθανασιάδου Όλγας του Σπυρίδωνα, Κοι¬ 
νωνικού Λειτουργού κλάδου ΠΕ, στο «Κέντρο Κοινότητας 
του Δήμου Γρεβενών». 

Παρατείνεται - Ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της Όλγας Αθα¬ 
νασιάδου του Σπυρίδωνα, ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, 
στο «Κέντρο Κοινότητας του Δήμου Γρεβενών», από 
01 -06-2018 έως 31-05-2019 με δυνατότητα παράτασης 
ή ανανέωσης μέχρι την λήξη του προγράμματος. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8374621074/01 -02-2018). 

(Αριθμ. βεβ. Πίστωσης του Δήμου Γρεβενών: 7360/ 
31-5-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 90118/14-06-2018). 

Με την 770/9643/29-05-2018 απόφαση του Αντιδημάρ- 
χου Φλώρινας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: 

-Των άρθρων 76 και 79 του ν. 3584/2007. 

-Του άρθρου 8 παρ. 4 του ν. 4275/2014, όπως αυτή 
τροποποιήθηκε με την παρ. 6 του άρθρου 250 του 
ν. 4281/2014 σύμφωνα με τις οποίες η διάταξη της 
υποπαρ. 1 του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/ 
τ.Α 722-08-2011), δεν έχει εφαρμογή στις υποχρεωτικές 
μεταφορές προσωπικού, τις μετατάξεις υπαλλήλων εντός 
της ίδιας υπηρεσίας σε κλάδο της ίδιας ή ανώτερης κατη¬ 
γορίας, καθώς και στην περίπτωση αμοιβαίας μετάταξης 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Ν.Π.Δ.Δ.,των Ο.Τ.Α. α' και 
β' βαθμού και των Ν.Π.Δ.Δ. αυτών. 

- Την με αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΠ/Φ.2.9./39/οικ. 22153/ 
11-09-2014 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Με¬ 
ταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης με θέμα: 
Εφαρμογή των διατάξεων του ν. 4250/2014 και του άρθρ. 8 
του ν. 4275/2014». 


-Του άρθρου 28 ν. 4305/2014 (Α'237)/«Έλεγχος γνη¬ 
σιότητας δικαιολογητικών». 

- Την αριθμ. 13912/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ό.Δ.Δ./26-05-2017) με την 
οποία διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας ο Μιχελάκης 
Βασίλειος του Πολυκάρπου. 

-Την υπ'αριθμ. 1841/26365/29-12-2017 απόφαση Δη¬ 
μάρχου περί ορισμού Αντιδημάρχων Δήμου Φλώρινας. 

-Την αριθμ. πρωτ. 24555/05-12-2017 αίτηση της Πο¬ 
λυξένης Μάλλιου του Σωτηρίου περί μετάταξης από τον 
κλάδο ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό Β' σε ομοι- 
όβαθμη κενή οργανική θέση ανώτερης κατηγορίας ΠΕ, 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού. 

-Το υπ' αριθμ. 2/22-05-2018 πρακτικό του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Π.Ε. Φλώρινας, το οποίο 
περιλαμβάνει την υπ'αριθμ. 7/2018 θετική γνωμοδότηση 
για τη μετάταξη της Πολυξένης Μάλλιου του Σωτηρίου. 

- Την υπ' αριθμ. 817/2005 (ΦΕΚ 309/τ.Ν.Π.Δ.Δ/ 
08-12-2005) απόφαση του Δημάρχου Φλώρινας, με την 
οποία η εν λόγω υπάλληλος διορίστηκε σε κενή οργα¬ 
νική θέση τακτικού προσωπικού του Δήμου Φλώρινας, 
κλάδου ΤΕ 17 Διοικητικού-Λογιστικού, με εισαγωγικό 
βαθμό Δ' και επομένως έχουν συμπληρωθεί δύο (2) έτη 
από τον διορισμό της. 

-Το με αριθμ. 1781/20-07-2017 πιστοποιητικό περά- 
τωσης σπουδών από το Τμήμα Ξένων Γλωσσών, Μετά¬ 
φρασης και Διερμηνείας της Σχολής Ιστορίας και Μετά- 
φρασης-Διερμηνείας του Ιόνιου Πανεπιστημίου, της υπό 
μετάταξη υπαλλήλου. 

-Το με αριθμ. 9642/29-05-2018 πιστοποιητικό υπηρε¬ 
σιακών μεταβολών του Δήμου Φλώρινας, 

μετατάσσεται η τακτική υπάλληλος του Δήμου Φλώ¬ 
ρινας, Πολυξένη Μάλλιου του Σωτηρίου, κλάδου ΤΕ Δι- 
οικητικού-Λογιστικού με βαθμό Β' σε ομοιόβαθμη κενή 
οργανική θέση ανώτερης κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ Δι¬ 
οικητικού - Οικονομικού, επειδή έχει τα νόμιμα τυπικά 
και ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης των Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Φλώρινας: 7983/02-05-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας του Δήμου Φλώρι¬ 
νας: 9631/29-05-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ. 89885/14-06-2018). 

Μετην 26181/5366/8-5-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Ιωαννίνων Ν. Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 20 παρ. 1 του ν. 3801/2009,58 
του ν. 3852/2010,1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, την αριθμ. 
9186/31-3-2018 απόφαση συνταξιοδότησης του Διευ¬ 
θυντή του ΕΦΚΑ - Περιφερειακού Υποκαταστήματος Μι¬ 
σθωτών Ιωαννίνων, με την οποία απονέμεται στην κά¬ 
τωθι πλήρης σύνταξη γήρατος, απολύεται αυτοδικαίως 
από την υπηρεσία, η υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Γαβρίλα Φρειδερίκη 
του Δημητρίου, ειδικότητας ΥΕ Εργατών Καθαριότητας- 
Καθαριστριών Σχολικών Κτιρίων με βαθμό Γ' και λύεται 
η υπαλληλική της σχέση από 1 -5-2018. 

(Αριθμ. βεβ. του ως άνω Δήμου περί ολοκλήρωσηςτου 
ελέγχου εγκυρότητας των δικαιολογητικών διορισμού 
της ανωτέρω: 10836/2234/27-2-2018). 
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(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4090551007/08.05.2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 89181/13-06-2018). 

Με την 778/17893/31 -05-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Κοζάνης, που εκδόθηκε σύμφωνα μετιςδιατάξειςτων 
άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007, του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 και την αριθμ. 13912/15-05-2017 από¬ 
φαση του Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./ 
26-05-2017) με την οποία διορίστηκε Συντονιστής της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδο¬ 
νίας ο Μιχελάκης Βασίλειος του Πολυκάρπου και την 
αριθμ. 851/52601/08-09-2014 απόφαση Δημάρχου Κο¬ 
ζάνης περί ορισμού Αντιδημάρχων, 

γίνεται αποδεκτή η από 31-05-2018 δεύτερη αίτηση 
παραίτησης του Κωνσταντίνου Μανθούλητου Γεωργίου, 
τακτικού υπαλλήλου του Δήμου Κοζάνης, κλάδου ΔΕ 
Εποπτών Καθαριότητας με βαθμό Α', προκειμένου να 
συνταξιοδοτηθεί και λύεται η υπαλληλική του σχέση με 
το Δήμο Κοζάνης. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας από το Δήμο Κοζά¬ 
νης: 18095/31-05-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6162194794/31-05- 
2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ. 89808/14-06-2018). 

Με την 11235/15-5-2018 απόφαση του Δημάρχου Άρ¬ 
τας, Νομού Άρτας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 14 και 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, 
όπως ισχύει, 10 και 11 του π.δ. 410/1988, όπως ισχύει, 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012,14 παρ. 5 του ν. 4403/2016,26 
του ν. 4440/2016, τη με αριθμ. 3938/23-12-2016 απόφα¬ 
ση του Περιφερειάρχη Ηπείρου σχετικά με την ένταξη 
της Πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνι¬ 
κό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμα¬ 
κείο Δήμου Αρταίων» με κωδικό ΟΠΣ 5002201 στο Επι¬ 
χειρησιακό Πρόγραμμα Ήπειρος 2014-2020, τη με αριθμ. 
2/2017 ΣΟΧ Ανακοίνωση του ανωτέρω Δήμου, οι οποία 
εγκρίθηκε με το αριθμ. 8221/15-5-2017 έγγραφο του 
Α.Σ.Ε.Π., τους Πίνακες κατάταξης-επιλογής υποψηφίων, 
προσλαμβάνεται ο κάτωθι με σύμβαση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας ενός έτους 
από την υπογραφή της (16-5-2018 έως 15-5-2019), με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, έως τη λήξη του 
Προγράμματος, για τη στελέχωση της Δομής «Κοινωνι¬ 
κό Παντοπωλείο και παροχή Συσσιτίου»: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Αριθμ. βεβ. 

εγγραφής 

στο Μητρώο 

ανθρώπινου 

δυναμικού 

ελληνικού 

δημοσίου 

ΕΚΠΑΙΔΕΥ¬ 

ΤΙΚΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ- 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΝΤΑΦΛΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

5350999510/ 

ΤΕ 




15.05.2018 

ΚΟΙΝΩΝΙ- 





ΚΩΝ 





ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 


(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Αρταίων για την εξασφαλισμέ¬ 
νη πίστωση: 10102/04-05-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 89195/13-06-2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 268/22-05-2018 απόφαση του Δημάρχου Χα¬ 
νιών, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 163 του ν. 3584/2007, όπως ισχύουν, προσλαμ¬ 
βάνεται ο Φουντουλάκης Βασίλειος του Νικολάου στη 
θέση του Ειδικού Συνεργάτη του Δήμου Χανίων. 

Οι αρμοδιότητεςτου ανωτέρω καθορίζονται από τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 163 του ν. 3584/2007, όπως ισχύουν. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5042419192/ 22-05-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής πιστώσεων στους κωδικούς 
Κ.Α. 00-6031.002 και 00-6053. του προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2018 του Δήμου Χανίων και πρό¬ 
βλεψης αντίστοιχων πιστώσεων στον προϋπολογισμό 
των επόμενων οικονομικών ετών του οικείου Δήμου: 
23347/18-05-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
6858/13-06-2018). 

Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ 


Με την 246/14-05-2018 απόφαση του Αντιδημάρχου 
Χανίων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 76του ν. 3584/2007,τις όμοιεςτηςπαρ. 5 του άρ¬ 
θρου 35 του ν. 4024/2011, όπως ισχύουν σε συνδυασμό 
με τις όμοιες της παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016, 
όπως ισχύουν και αυτές της παρ. 4 του άρθρου 8 του 
ν. 4275/2014, όπως ισχύουν και ύστερα από τη σύμ¬ 
φωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλή¬ 
λων ΟΤΑ Α' βαθμού Νομού Χανίων, όπως εκφράζεται 
στο αριθμ. 8/04-05-2018 πρακτικό του, μετατάσσεται 
η υπάλληλος του Δήμου Χανίων Φραντζολάκη Ειρήνη 
του Μιχαήλ, κατηγορίας και κλάδου ΔΕ Διεκπεραίω¬ 
σης Υποθέσεων Πολιτών στην κατηγορία και κλάδοΤΕ 
Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών, με βαθμό Γ', με 
μεταφορά της θέσης που κατέχει, επειδή συντρέχουν 
οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυ- 
ρότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη 
για τον διορισμό ή την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση 
της εν λόγω υπαλλήλου δικαιολογητικών του Δήμου 
Χανίων: 15857/30-03-2018). 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Χανίων περί ύπαρξης πίστωσης στους Κ.Α. 
70-6011.006 και 70-6051. του προϋπολογισμού οικονο¬ 
μικού έτους 2018 και πρόβλεψης ανάλογης πίστωσης 
στον προϋπολογισμό των επόμενων οικονομικών ετών: 
13462/19-03-2018). 
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(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
7553/12-06-2018). 

Με εντολή 

Συντονίστριας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΜΑΡΙΑ ΑΜΑΝΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 9/506/08.06.2018 απόφαση Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία «Οργανισμός Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας και Αλληλεγγύης Δήμου Χαλκηδόνος» Νομού 
Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/ 
Α728.06.2007),του άρθρου 280 του ν. 3852/2010(ΦΕΚ87/ 
Α707.06.2010), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/ 
Α /03.03.1994), του άρθρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 
(ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), όπως ισχύει με το άρθρο 9 του 
ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161/Α730.11.2015), του άρθρου 
14 παρ. 5 του Κεφ. Β' του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α7 
07.07.2016), την αριθμ. 8/777/25.10.2017 απόφαση 
Προέδρου του νομικού προσώπου περί ανανέωσης 
των συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου έξι (6) ατόμων για την υλοποίηση του ευρωπα¬ 
ϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής», για το χρονικό διάστημα από 
την ημερομηνία λήξης των προηγούμενων συμβάσεων 
έως και 31.08.2018 με δυνατότητα ανανέωσης, εφόσον 
συνεχιστεί το πρόγραμμα (ΦΕΚ 1157/Γ717.11.2017), την 
από 06.12.2017 υπεύθυνη δήλωση της ΕΥΑΓΓΕΛΙΑΣ ΚΑ¬ 
ΛΑΜΑΤΑ του ΑΝΔΡΕΑ περί μη αποδοχής της πρόσληψης 
της με την ειδικότητα ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων και τον πίνα¬ 
κα κατάταξης και βαθμολογίας υποψηφίων ειδικότητας 
ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων της Σ.Ο.Χ. 3/2016 στον οποίο επό¬ 
μενη στη σειρά είναι η ΣΟΦΙΑ ΠΡΙΑΒΑΛΗ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ: 

Προσλαμβάνεται, η ΣΟΦΙΑ ΠΡΙΑΒΑΛΗ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, 
ειδικότηταςΤΕ Βρεφονηπιοκόμων με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, από την ημερο¬ 
μηνία υπογραφής της σύμβασης της έως τις 31.08.2018 
με δυνατότητα ανανέωσης, για την υλοποίηση της συγ- 
χρηματοδοτούμενης από την Ε.Ε. Δράσης «Εναρμόνιση 
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» στα πλαίσια 
του προγράμματος ΕΣΠΑ 2014-2020. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6058244733/08.06.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Προέδρου του Οργανισμού Κοινωνικής 
Προστασίας και Αλληλεγγύης Δήμου Χαλκηδόνος για 
τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογητικών: 495/ 
07.06.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Προέδρου του Οργανισμού Κοινωνικής 
Προστασίας και Αλληλεγγύης Δήμου Χαλκηδόνος για 
την κάλυψη της δαπάνης: 494/ 07.06.2018). 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 34812/ 
12.06.2018). 


Με την αριθμ. 6084/59374/17.05.2018 απόφαση του 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 
& 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), του άρ¬ 
θρου 45 παρ. 5 του ν. 3979/2011 (ΦΕΚ 138/Α716-6-2011) 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, του άρθρου 68 του 
ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011) όπως αντικαταστά- 
θηκε με το άρθρο 8 παρ. 4 του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/ 
Α715-7-2014) το οποίο τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 
παρ. 6 του ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύ¬ 
ει, καθώς και του άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/ 
Α727-2-2016), και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδό¬ 
τηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων του Δή¬ 
μου Θεσσαλονίκης, όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτι¬ 
κό της αριθ. 3/2-4-2018 συνεδρίασης του, μετατάσσεται 
ο Γεώργιος Ναζίρηςτου Ευαγγέλου, υπάλληλος του Δή¬ 
μου Θεσσαλονίκης με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί¬ 
ου Αορίστου Χρόνου με βαθμό Δ, από την ειδικότητα 
ΥΕ Εργατών Καθαριότητας στην ειδικότητα ΥΕ Επιστα¬ 
τών Καθαριότητας (της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας), 
με μεταφορά της θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέ¬ 
ση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οι¬ 
κονομικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 
τ.9560/15-05-201 8). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης: 33651/12-6-2018). 

Με την 10/507/08.06.2018 απόφαση Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. μετην επωνυμία «Οργανισμός Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας και Αλληλεγγύης Δήμου Χαλκηδόνος» Νομού 
Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/ 
Α728.06.2007), του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α707.06.2010), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 
(ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), όπως ισχύει με 
το άρθρο 9 του ν. 4350/2015 (ΦΕΚ 161 /Α730.11.2015), 
του άρθρου 14 παρ. 5 του Κεφ. Β' του ν. 4403/2016 
(ΦΕΚ 125/Α7 07.07.2016), την αριθμ. 8/777/25.10.2017 
απόφαση Προέδρου του νομικού προσώπου περί ανα¬ 
νέωσης των συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου έξι (6) ατόμων για την υλοποίηση 
του ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογε¬ 
νειακής και Επαγγελματικής Ζωής», για το χρονικό διά¬ 
στημα από την ημερομηνία λήξης των προηγούμενων 
συμβάσεων έως και 31.08.2018 με δυνατότητα ανανέ¬ 
ωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα (ΦΕΚ 1157/ 
Γ717.11.2017), την από 06.12.2017 υπεύθυνη δήλω¬ 
ση του ΚΟΝΒΑϋ ννΟϋϋΕϊΙΗ ΚΟΖννΑϋθνν5ΚΙ τουΤΣΕ- 
ΖΑΡΥ ΒΙΕΣΑΑΒ περί μη αποδοχής της πρόσληψης του με 
την ειδικότητα ΔΕ Μαγείρων και τον πίνακα κατάταξης 
και βαθμολογίας υποψηφίων ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων 
της Σ.Ο.Χ. 3/2016 στον οποίο επόμενη στη σειρά είναι η 
ΜΑΡΙΑ ΧΑΤΖΗΠΑΠΑΦΩΤΙΟΥ του ΦΩΤΙΟΥ: 

Προσλαμβάνεται, η ΜΑΡΙΑ ΧΑΤΖΗΠΑΠΑΦΩΤΙΟΥ 
του ΦΩΤΙΟΥ, ειδικότητας ΔΕ Μαγειρισσών με σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, από 
την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασής της έως τις 
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31.08.2018 με δυνατότητα ανανέωσης, για την υλοποί¬ 
ηση της συγχρηματοδοτούμενης από την Ε.Ε. Δράσης 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» 
στα πλαίσια του προγράμματος ΕΣΠΑ 2014-2020. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4130127115/ 08.06.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Προέδρου του Οργανισμού Κοινωνικής 
Προστασίας και Αλληλεγγύης Δήμου Χαλκηδόνος για τον 
έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογητικών: 503/08.06.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Προέδρου του Οργανισμού Κοινωνικής 
Προστασίας και Αλληλεγγύης Δήμου Χαλκηδόνος για 
την κάλυψη της δαπάνης: 502/ 08.06.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 34811 /12.06.2018). 

Με την 99/9675/07.06.2018 απόφαση του Προέδρου 
του Περιφερειακού Συνδέσμου Φορέων Διαχείρισης 
Στερεών Αποβλήτων Κεντρικής Μακεδονίας, που εκ- 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 79 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), του άρθρου 58 
παρ. 1 του ν. 3979/2011 (ΦΕΚ 138/Α716-6-2011) όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 11 παρ. 4τουν. 4018/2011 
(ΦΕΚ 215/Α730-9-2011) και ισχύει, του άρθρου 68 του 
ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α 722-8-2011) όπως αντικα- 
ταστάθηκε με το άρθρο 8 παρ. 4 του ν. 4275/2014 
(ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το οποίο τροποποιήθηκε με 
το άρθρο 250 παρ. 6 του ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α7 
8-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), του άρθρου 33 του ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ 226/Α /27-10-2011), του άρθρου 28 (παρ. 6) του 
ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731-10-2014), του άρθρου 25 
του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-2-2016) καθώς και του 
άρθρου 18 παρ. 1 του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/Α72-12-2016) 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, μετατάσσεται (αριθμ. 
πρακτικών σύμφωνης γνωμοδότησης των υπηρεσιακών 
συμβουλίων Υπαλλήλων Δημοτικών Υπαλλήλων Νομού 
Έβρου και Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην 
Δήμου Θεσσαλονίκης) 2/3-7-2017 και 12/13-9-2017 αντί¬ 
στοιχα) η Αντωνία Αθανασίου του Γεωργίου, μόνιμη υπάλ¬ 
ληλος, κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών με βαθμό Β', 
από το Δήμο Αλεξανδρούπολης Νομού Έβρου στον 
Περιφερειακό Σύνδεσμο Φορέων Διαχείρισης Στερεών 
Αποβλήτων Κεντρικής Μακεδονίας σε κενή ομοιόβαθμη 
οργανική θέση και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. εγκριτικής απόφασης της Επιτροπής του άρθρου 
2 παρ. 1 της Π ΥΣ 33/2006: ΔΙΠ ΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/15/16-5-2018). 

(Αριθμ. απόφ. παροχής σύμφωνης γνώμης Δημάρχου 
Αλεξανδρούπολης: 531/24170/2-6-2017). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών σύμ¬ 
φωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014:26816/15-6-2017). 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Περιφερειακού 
Συνδέσμου Φορέων Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων 
Κεντρικής Μακεδονίας: 9676/7-6-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης: 34143/12-6-2018). 

Με την 5357/53547/08.05.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθη- 


κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76, 79, 101, 
183 (όπωςτροποποιήθηκε και ισχύει), 187 και 230 του ν. 
3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), των άρθρων 58 και 
280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), του άρ¬ 
θρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α 722-8-2011) όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παρ. 4 του ν. 4275/ 
2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το οποίο τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 250 παρ. 6 του ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α7 
8-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/ 
2014 (ΦΕΚ 237/Α731-10-2014), του άρθρου 25 του 
ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-2-2016) καθώς και του άρ¬ 
θρου 18 παρ. 1 του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/Α72-12-2016) 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, και ύστερα από τη 
σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου Υπαλλήλων του Δήμου Θεσσαλονίκης, όπως αυτή 
διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 3/2-4-2018 συνε¬ 
δρίασής του, μετατάσσεται η Δήμητρα Κιοσέ του Φω¬ 
τίου, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου του Δήμου Θεσσαλονίκης με βαθ¬ 
μό Δ', από την ειδικότητα ΥΕ Κλητήρων -Θυρωρών - 
Γενικών Καθηκόντων στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων (ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας), με 
μεταφορά της θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέ¬ 
ση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών σύμ¬ 
φωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014:12774/9-2-2017). 

(Αριθμ. βεβ.Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονομικής 
Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: τ.8850/3-5-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης: 33119/12-06-2018). 

Με την 10396/31.05.2018 απόφαση Δημάρχου Νάου¬ 
σας, που έχει εκδοθεί βάσει των διατάξεων των άρθρων 
101 και 201 του ν. 3584/2007, του άρθρου 20 παρ. 1 του 
ν. 3801/2009, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 και 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, λύεται αυτοδίκαια η 
σύμβαση εργασίας του απασχολούμενου στο Δήμο Νά¬ 
ουσας, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου ΓΙΑΝΝΑΚΟΥΔΗ ΙΩΑΝΝΗ του Θεοχάρη, ειδικό¬ 
τητας ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, με βαθμό Β' και Μ.Κ. 
11 ο, από 31.05.2018, λόγω της από 31.05.2018 καταγγε¬ 
λίας της σύμβασης εργασίας, από τον απασχολούμενο, 
για συνταξιοδοτικούς λόγους. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7997271210/ 
04.06.2018). 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δι- 
καιολογητικών πρόσληψης: 10558/31.05.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας- Θράκης: 5416ττ/14.06.2018). 

Με εντολή 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματοςΤοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών 
Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 
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2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την υπ' αριθμ. ΕΜΠ 36/1/6/2018 πράξη του Πε¬ 
ριφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 253 του 
ν. 3852/2010 και των άρθρων 147, 149, 156 και 8 του 
ν. 3528/2007 και μετά την αριθ. 1029/13/5/2016 από¬ 
φασης του Αρείου Πάγου, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
έκπτωση απάτην υπηρεσία του Ιορδανίδη Χαραλάμπου 
του Θεοδώρου, μόνιμου υπαλλήλου του κλάδου ΠΕ 
Μηχανικών ειδικότητα Πολιτικών Μηχανικών, με βαθ¬ 
μό Α'της Υποδ/νσης Τεχνικών Έργων της Π.Ε. Πέλλας 
και Π.Κ.Μ. από τις 13/5/2016 ημερομηνία δημοσίευσης 
της αριθ. 1029/2016 απόφασης του Αρείου Πάγου με 
την οποία η αριθ. 1710/2015 απόφαση τουΤριμελούς 
Εφετείου Πλημμελημάτων Θεσσαλονίκης ως προς την 
καταγνωσθείσα ποινή της στερήσεως των πολιτικών 
δικαιωμάτων για ένα (1) έτος κατέστη αμετάκλητη. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7611363165/1 /6/2018). 

Ο Περιφερειάρχης 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΖΙΤΖΙ ΚΩΣΤΑΣ 


3 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ-ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 
ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Με την 20105/14.06.2018 πράξη του Πρύτανη του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 147 148 και 156 
του ν. 3528/2007 διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη, ύστερα 
από παραίτηση, λύση της υπηρεσιακής σχέσης του 
Στυλιανού Παπαρίζου του Κωνσταντίνου, από τη θέση 
Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού της βαθμίδας 
του επίκουρου καθηγητή με θητεία, του Τμήματος Πλη¬ 
ροφορικής της Σχολής Θετικών Επιστημών του Πανε¬ 
πιστημίου μας, από τις 03/06/2018, ημερομηνία κατά 
την οποία παρήλθε άπρακτη η προθεσμία των δύο (2) 
μηνών από την υποβολή της αίτησης παραίτησης του 
στις 04/04/2018. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8975301131/06-06-2018). 

Ο Πρύτανης 
ΠΕΡΙΚΛΗΣ ΜΗΤΚΑΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Διορθώσεις Σφαλμάτων 

1. Στις 3955/30.4.2018,3957/30.4.208,3970/30.4.2018, 
3976/30.4.2018 Περιλήψεις πράξεων του Πρύτανη του 
Πανεπιστημίου Μακεδονίας που δημοσιεύθηκαν στο 


ΦΕΚ 562/Γ717-5-2018 γίνονται οι παρακάτω διορ 
θώσεις: 

Στο τέλος της δεύτερης παρ. της σελίδας 3833 προ¬ 
στίθεται: 

«με εξαίρεση των συμβάσεων των α)1ωάννη Ζαρία 
του Κων/νου που αφορά χρονικό διάστημα δέκα (10) 
εβδομάδων, β) Ηλία Σαρηγιαννίδη του Ευσταθίου 
που αφορά χρονικό διάστημα έξι (6) εβδομάδων και 
γ) της Ευαγγελίας Τόνια του Ιωάννη που αφορά χρο¬ 
νικό διάστημα δέκα (10) εβδομάδων, (η έναρξη και 
η λήξη θα προσδιορίζεται επακριβώς στη σύμβαση 
των ανωτέρω).» 

2. Στην δεύτερη στήλη της 5ης σειράς του πίνακα δι¬ 
ορθώνεται το εσφαλμένο «Παναγιώτα» στο ορθό «Πα- 
νάγιω» και τέλος 

3. στην τέταρτη στήλη της 5ης σειράς προστίθεται το 
"και «Ορχηστρικά αποσπάσματα (Κρουστά)»". 

(Από το Πανεπιστήμιο Μακεδονίας) 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΑΤΡΩΝ 

Με την 1724/15485/16.5.2018 πράξη της Πρύτανη του 
Πανεπιστημίου Πατρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 19 του ν. 4009/2011 (ΑΊ 95) όπως 
αντί καταστάθηκε με το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 (Α'83) 
και το άρθρο τέταρτο του ν. 4405/2016 (Α' 129), την 
αριθμ. Φ. 122.1/6/14241/Ζ2/27.1.2017 (Β'225) απόφα¬ 
ση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 
(ΑΠΕΛΛΑ), διορίζεται ο μόνιμος Αναπληρωτής Καθηγη¬ 
τής Μιχαήλ Κορνάρος του Εμμανουήλ, σε μόνιμη θέση 
καθηγητή της βαθμίδας του Καθηγητή πρώτης βαθμίδας 
τουΤομέα Α' Μηχανικής Διεργασιών και Περιβάλλοντος 
του Τμήματος Χημικών Μηχανικών της Πολυτεχνικής 
Σχολής του Πανεπιστημίου Πατρών, με γνωστικό αντι¬ 
κείμενο «Μηχανική Περιβαλλοντικών Διεργασιών με 
έμφαση στην Επεξεργασία και Αξιοποίηση Υγρών και 
Στερεών Αποβλήτων», (ΦΕΚ/τ.Γ'/1147/15.11.2017). 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων: 4403/8.6.2018). 

Η Πρύτανης 

ΒΕΝΕΤΣΑΝΑ ΚΥΡΙΑΖΟΠΟΥΛΟΥ 


ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 3503/15-05-2018 πράξη του Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Κέντρου Κοινωνικής 
Πρόνοιας Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και 
Θράκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 και 156 του ν. 3528/2007 και τις διατάξεις 
του ν. 3163/1955, διαπιστώνεται ότι λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση του Φωτιάδη Ισαάκ του Κυριά¬ 
κου, μονίμου υπαλλήλου του Παραρτήματος Απο¬ 
θεραπείας και Αποκατάστασης Παιδιών με Αναπηρία 
Κομοτηνής του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περι¬ 
φέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, κατηγο¬ 
ρίας και κλάδου ΥΕ Τραυματιοφορέων με βαθμό Γ'και 
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Μ.Κ. 6ο, από 05-03-2018 ημερομηνία υποβολής δεύτε¬ 
ρης αίτησης παραίτησης από την ενεργό υπηρεσία, λόγω 
συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1109052511/20-04-2018). 

Ο Πρόεδρος 
ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΣΩΤΗΡΙΑΔΗΣ 


1Η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 20851/02.05.2018 απόφαση - πράξη της Διοι- 
κήτριας της 1 ης Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής, η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
49 του π. δ. 410/1988, διατηρείται στην υπηρεσία ο υπάλ¬ 
ληλος κλάδου ΠΕ Ιατρών- Γυναικολογίας (Γυναικολόγος- 
Μαιευτήρας), ΓΚΙΝΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ του ΧΡΗΣΤΟΥ, ο 
οποίος παρέχει εργασία με τους ίδιους όρους που την 
παρείχε και πριν την ένταξη του σε καθεστώς διαθεσιμό¬ 
τητας (από τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) χωρίς την διακοπή του ελευθε¬ 
ρίου επαγγέλματος του, σύμφωνα με το διατακτικό της 
181/2018 απόφασης του Μονομελούς Πρωτοδικείου 
Αθηνών (Τμήμα Εργατικών Διαφορών), μέχρι τη συμπλή¬ 
ρωση δικαιώματος σύνταξης και πάντως όχι πέραν από 
το 70° έτος της ηλικίας του. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου:1012112893/04.04.2018.) 

Η Διοικήτρια 

ΙΩΑΝΝΑ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ 


5Η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 23471/12-06-2018 απόφαση του Διοικητή της 
5ης Υγειονομικής Περιφέρειας Θεσσαλίας και Στερεός 
Ελλάδας η οποία εκδόθηκε δυνάμει των διατάξεων των 
άρθρων 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται η υπαλλη¬ 
λική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου, ΔΡΕΝΟΥ ΑΝΤΩΝΙΑΣ 
του Σταύρου, με βαθμό Α' (ν. 4369/2016) κατηγορίας και 
κλάδουΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ του ΚΥ ΜΑΝΤΟΥΔΙΟΥ, αρμο¬ 
διότητας της 5ης ΥΠΕ Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας 
κατόπιν της από 31-05-2018 δεύτερης αίτησης παραί¬ 
τησης της, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 148 
και 156 του ν. 3528/2007 (ημερομηνία πρώτης αίτησης 
παραίτησης 03-05-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5760102124/04-06-2018). 


(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών: 
607/01-06-2018). 

Ο Διοικητής 
ΝΕΣΤΟΡΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ 
Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 995/15.02.2018 απόφαση της Διοικήτριας του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Αργολίδας, που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 519/09.05.2018 (τ. Γ') (στη σελίδα 3520) διορθώνεται: 
Το εσφαλμένο: 

«Μανός Παναγιώτης του Βασιλείου», 
στο ορθό: 

«Μόνος Παναγιώτης του Βασιλείου». 

(Από το Γενικό Νοσοκομείο Αργολίδας) 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ 
ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΡΙΣΑΣ - 
ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΡΙΣΑΣ 
«ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ» 

Διορθώσεις Σφαλμάτων 

1. Στην 853/08-03-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Λάρισας - Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου Λάρισας «ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ ΤΡΙ- 
ΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ», που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 554/τ.Γ7 
16-05-2018» στη σελίδα 3764, στην Β' στήλη, στους στί¬ 
χους 36 εκ των άνω, διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: 

«...με εισαγωγικό βαθμό Δ'.», 

στο ορθό: 

«...με εισαγωγικό βαθμό Ε' ...». 

2. Στην 854/08-03-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Λάρισας - Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Λάρισας «ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ 
ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ», που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 554/ 
τ.Γ'/16-05-2018», στη σελίδα 3765, στην Α' στήλη, στους 
στίχους 20 εκ των άνω, διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: 

«...με εισαγωγικό βαθμό Δ'.», 

στο ορθό: 

«...με εισαγωγικό βαθμό Ε' ...». 

(Από το Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο 
ΛΑΡΙΣΑΣ - Γενικό Νοσοκομείο ΛΑΡΙΣΑΣ 
«ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ ΚΑΙ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ» 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: \ν\ν\νλΧ.^χ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤτττ^ ~ι :■ ,' Μ ΙΠ σηη Γ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 




























